
 

DER ALLEINERZIEHENDE TREFFPUNKT UND BERATUNG e.V. (ATB) 
IN HAMBURG SUCHT 

EINE/N SOZIALPÄDAGOGIN / SOZIALPÄDAGOGEN (W/M/D) 

FÜR SOZIALBERATUNG / TRENNUNGSBERATUNG / GRUPPENANGEBOTE 

IN TEILZEIT IM UMFANG VON 31,2 STUNDEN / WOCHE 

Der Alleinerziehende Treffpunkt und Beratung e.V. (ATB) ist eine Beratungs- und Begegnungsstätte für von 
Trennung und Scheidung betroffene Eltern, Kinder, Jugendliche und Schwangere aus ganz Hamburg. 
Schwerpunkte der Arbeit sind Sozialberatung, Erziehungsberatung, psychologische Beratung & Gruppen-
angebote für die unterschiedlichen Zielgruppen. Das Beratungsstellenteam besteht aus vier Berater*innen und 
einer Verwaltungskraft. Zur Nachbesetzung einer Berater*innenstelle suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n Sozialpädagogin/Sozialpädagogen (w/m/d) mit Erfahrung in Gruppenarbeit.  

IHR AUFGABENBEREICH:  
• Sozial- & Trennungsberatung für getrennt lebende Mütter und Väter und alleinstehend Schwangere 

• Durchführung von Gruppenangeboten (Wochenend-Treff & Schwangeren-Treff) mit halbjährlicher 

Programmplanung 

• Überleitung in ergänzende andere Hilfen im Sozialraum, Kooperation mit anderen Einrichtungen 

• Vertretung des Arbeitsschwerpunktes (Gremienarbeit) 

• Teilnahme an Teambesprechungen, Intervision & Supervision  

WIR ERWARTEN:  
• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit (Diplom oder Bachelor/ Master) 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Eine therapeutische Zusatzausbildung (bevorzugt familientherapeutische oder systemische Weiter-

bildung) oder die Bereitschaft dazu 

• Berufserfahrung in Beratungsarbeit, Gruppenleitung & Arbeit mit problembelasteten Familien 

(bevorzugt Sozialberatung, Schwangerenberatung, Krisenberatung und Trennungsberatung)  

• Kenntnisse in einschlägigen Rechtsgebieten (z.B. SGB, BGB) 

• Identifikation mit unseren fachlichen und ethischen Grundsätzen der Arbeit (Konzept) 

• Fähigkeit zum sorgfältigen, zuverlässigen und selbstständigen Arbeiten, Kommunikationsgeschick, 

Teamfähigkeit, Flexibilität, Einfühlungsvermögen, Toleranz und die Fähigkeit zur Selbstreflexion 

• Bereitschaft zur Arbeit auch frühabendlich 1x wöchentlich unter der Woche und am Wochenende 

(zweiwöchentlich außerhalb der Hamburger Schulferien = 19 Termine jährlich) 

WIR BIETEN IHNEN:  
• Vergütung gemäß TV-L S und die Perspektive auf eine unbefristete Anstellung  

• ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit strukturierter Einarbeitung  

• Intervision, Supervision und Fortbildungsmöglichkeiten  

• ein engagiertes Team sowie ein positives und wertschätzendes Betriebsklima  

• Arbeitszeitgestaltung nach Absprache – in geringem Umfang Homeoffice möglich 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?  
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis zum 11. November 2026 an: kontakt@atb-hamburg.de  
Für Fragen stehen wir gern zur Verfügung: 
Elena Bumiller (Beratungsstellenleitung): 040 / 250 11 84 & Christine Meier (Sozialberatung): 040 / 250 27 77  


